Степногорск қаласы білім бөлімінің жанындағы

«Мектепаралық оқу-өндірістік комбинаты» МКҚК
әдістемелік қызметінің  жұмысын талдау

2019-2020 оқу жылы 

1. КАДРЛЫҚ ҚҰРАМЫ
     Мектепаралық оқу-өндірістік комбинатында 2019-2020 оқу жылында 12 педагог – 10 негізгі қосымша білім беру қызметкері, 2 қосымша жұмыс істейтін  қызметкері жұмыс істеді. 
 1) Білімі (01.05.2019 ж. жағдай бойынша)  
	негізгі құрамы:

магистратура - 1
жоғары – 7
техникалық кәсіптік - 2
орта - 0
10
	қосымша жұмыс істейтін:

магистратура-1

жоғары – 

а/жоғары -1

арнайы орта – 0
орта техникалық - 0
орта - 0
2


2)   Педагогикалық жұмыс өтілі (01.05.2019 ж. жағдай бойынша)
	негізгі құрамы:

0-ден 2 жылға дейін-0

3-тен 5 жылға дейін-0

6-дан 10 жылға дейін -1

11-ден 15 жылға дейін-1

16-дан 20 жылға дейін-1

20 жылдан астам – 7
10
	қосымша жұмыс істейтін:

0-ден 2 жылға дейін-1

3-тен 5 жылға дейін-0

6-дан 10 жылға дейін-0

11-ден 15 жылға дейін-1

16-дан 20 жылға дейін-0

20 жылдан астам - 0
2


3) Қосымша білім беру педагогының санаты

(01.05.2019 ж. жағдай бойынша):
	негізгі құрамы:

жоғары – 4
бірінші – 2
екінші – 3
санатсыз - 1
10
	қосымша жұмыс істейтін:

жоғары – 0
бірінші – 0
екінші – 0
санатысыз - 2
2


2. МЕКЕМЕ ҚЫЗМЕТІНІҢ БАҒЫТТАРЫ:
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 17 қыркүйектегі № 375 бұйрығымен бекітілген жалпы білім беретін ұйымдардың түрлері бойынша қызметтің үлгілік қағидаларына сәйкес оқу-өндірістік комбинаты (мектепаралық) құрамдастырылған білім беру ұйымдарының құрамына кіреді. Комбинат “Технология” пәнін оқу бөлігінде негізгі орта және жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, сондай-ақ еңбек тәрбиесі, кәсіптік бағдарлау және оқушыларды еңбек қызметіне дайындау мақсаты бар қолданбалы курстардан, таңдау курстарынан қосымша сағаттарды және қосымша білім беру бағдарламаларын іске асырады.
           МОӨК негізгі мақсаты - қала және кент мектептерінің оқушыларымен кәсіптік бағдар беру жұмысы. Осы мақсатқа қол жеткізу және осы жұмысты тиімді ұйымдастыру үшін МОӨК-да 4 бағыт пен 8 бейін жұмыс істейді:
Техникалық бағыт
· Автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету және пайдалану (автокөлік жөндейтін слесарь) 

· Ақпараттық жүйелер (бағдарламалық қамтамасыз етуді әзірлеушінің көмекшісі)
· Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету (сандық ақпаратты өңдеу маманы)
· Оқытудың қазақ және орыс тілінде автомобиль көлігіне техникалық қызмет көрсету және пайдалану ("В" және "ВС1" санатындағы көлік құралдарының жүргізушісі)
Экономикалық бағыт
· Менеджмент (менеджер)
Әлеуметтік-гуманитарлық бағыт
· Оқытудың қазақ және орыс тілінде іс жүргізу және мұрағаттану (хатшы-референт)
· Тәрбие жұмысын ұйымдастыру (білім беру ұйымдарының тәлімгері) 
Қолданбалы бағыт
· Дизайн (көркемдік-безендіру жұмыстарын орындаушы).
Оқыту педагогикалық кеңестің, Степногорск қаласы білім бөлімінің сараптамалық кеңесінің отырысында қаралған және бекітілген біліктілік сипаттамаларының талаптарына сәйкес үлгілік білім беру бағдарламасы негізінде құрылған МОӨК мұғалімдері әзірлеген бағдарламалар бойынша жүргізіледі.
3. ӘДІСТЕМЕЛІК ҚЫЗМЕТ ЖҰМЫСЫНЫҢ МІНДЕТТЕРІ
Педагогикалық тақырыбы:  кәсіби бағдарлау жұмысы – оқушының табысты өзін-өзі іске асыру кепілі.
МОӨК әдістемелік тақырыбы: жаңа технологиялар мен оқытудың дәстүрлі түрлерін қолдану негізінде оқушылардың білім сапасын арттыру.
Мақсаты: болашақ кәсіби қызмет саласы мен оқу профилін таңдау барысында оқушыларға кәсіби бағдар беруде мұғалімдердің педагогикалық шеберлік деңгейін үздіксіз жетілдіру.
Міндеттері:

     - әр тұлғаның қалауына, қабілетіне, жеке ерекшеліктеріне сәйкес және қаладағы әлеуметтік-мәдени және экономикалық жағдайды ескере отырып, жасөспірімдердің бойында кәсіби өзін-өзі анықтау қабілетін қалыптастыруға ықпал ететін оқушыларды пәрменді кәсіптік бағдарлау жүйесін құру;  

    - педагогикалық шеберлікті жеке тұлғаға бағытталған тәсіл арқылы оқытудың жоғары сапасы мен тиімділігіне қол жеткізуге бағыттау; 

    - оқушыларды оқыту мен тәрбиелеуге жаңа педагогикалық технологияларды енгізуді қамтамасыз ету;

  - әдістемелік жұмыстың түрлерін түрлендіру;

 - өздігінен білім алу тақырыптары бойынша мұғалімдердің жұмысын жандандыру.
Кәсіби бағдарлау жұмысы МОӨК-да келесі бағыттар бойынша жүргізіледі: 
· Диагностикалық 
· Кеңес беру 
· Білім беру 
· Адамгершілік-рухани 
· Диагностикалық-тестілеу, әңгімелесу, іскерлік және рөлдік ойындар, кәсіби диагностика болжамдайды.
Әдістемелік кеңес қызметінің мақсаты - мұғалімнің, тәрбиешінің, қосымша білім беру педагогының кәсіби маңызды қасиеттерін қалыптастыру, олардың кәсіби шеберлігін арттыру, білім беру мекемесінің әдістемелік жұмысының икемділігі мен жеделдігін қамтамасыз ету, мұғалімдердің біліктілігін арттыру.


Әдістемелік кеңестің міндеттері:
- педагогикалық қызметкерлердің кәсіби жетістіктерін зерттеу, оң тәжірибені жинақтау және оны ұжым жұмысының практикасына енгізу;

- кәсіби бұқаралық ақпарат құралдарында білім беру мекемесінің жұмыс тәжірибесін тарату;
- 
- тәрбие-білім беру үдерісінде заманауи әдістемелерді, оқыту формаларын, құралдары мен әдістерін, жаңа педагогикалық білім беру технологияларын іздеу және пайдалану үшін жағдай жасау;
- педагогикалық қызметтің нәтижелерін талдау, оқушылар мен мұғалімдердің қателерін, қиындықтарын анықтау және алдын алу;

- жеке тұлғаға бағытталған педагогикалық қызметтің дамуын, өздігінен білім алу, өзін-өзі жетілдіру және педагог тұлғасының өзін-өзі жүзеге асыруы үшін жағдайларды қамтамасыз ету.

Әдістемелік жұмыс түрлері: 
· әдістемелік кеңес

· тақырыптық педкеңес

· ашық сабақтар

· сабақтарға өзара қатысу

· кәсіби шеберлік апталығы

· біліктілікті арттыру

· педагогикалық тәжірибені жалпылау

· мұғалімдердің өздігінен білім алу тақырыптарымен жұмысы

· педагогтардың аттестаттауын ұйымдастыру және өткізу.

Әдістемелік қызмет педагогтарға әр бейіндегі бағыттылықты ескере отырып, педагогикалық технологияларды таныстыру және пайдалану бойынша консультациялық көмек көрсетеді. Педагогикалық ұжымның жұмысы осындай педагогикалық технологияларды қолдануға бағытталған - денсаулық сақтау педагогикалық технологиясы, топтық технология элементтері, жеке тұлғаға бағытталған дамыта оқыту, ойын технологиялары, жобалық оқыту технологиялары, ынтымақтастық педагогикасы, АКТ технологиялары.
4. ӘДІСТЕМЕЛІК КЕҢЕСТЕРДІҢ  ОТЫРЫСТАРЫ
     ӘК тақырыптарының мазмұны МОӨК-ның оқу-тәрбие және әдістемелік қызметіндегі жоспарланған іс-шараларға сәйкес келеді. 2018-2019 оқу жылында біз келесі әдістемелік кеңестерді жоспарладық және өткіздік:
	Күні
	Әдістемелік кеңес отырыстарының тақырыбы

	№1 отырыс

(тамыз)

28.08.2019
	 1. 2018-2019 оқу жылындағы әдістемелік жұмыстың талдауы

2. 2019-2020 оқу жылына арналған нұсқаулық-әдістемелік хатты зерделеу

3. 2019-2020 оқу жылына жұмыс жоспарын бекіту

4. 2019-2020 оқу жылына арналған күнтізбелік-тақырыптық жоспар

	№ 2 отырыс

(қараша)
30.11.2019
	 1. Кәсіптік бағдар беру жұмысы-оқушының өзін-өзі табысты жүзеге асыруының кепілі.

2. «Оқу үрдісінде STEM-технологияларды қолдану»

3. Оқу бейінін және болашақ кәсіби қызмет саласын таңдау процесінде оқушыларға кәсіби бағдар беру көмегін көрсету. (Канаева Е. В.)

	№ 3 отырыс

(наурыз)
26.03.2019


	1. Қашықтықтан білім беру технологияларын қолдану арқылы білім беру үдерісін ұйымдастыру бойынша әдістемелік ұсыныстар.

2. Google Classroom сервисін пайдалану арқылы қашықтықтан оқыту нысанын ұйымдастыру

	№ 4 отырыс

(мамыр)
30.05.2019
	1. 2019-2020 оқу жылындағы әдістемелік қызмет жұмысының талдауы

2. Оқу жылындағы білім сапасы мониторингінің қорытындысы.

3. 2020-2021 оқу жылына арналған әдістемелік жұмыс жоспары 


5.  ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ШЕБЕРЛІКТІ АРТТЫРУ
         Педагогикалық шеберлікті арттыру мақсатында МОӨК педагогтарының қызметін ұйымдастыру нысандары:

- біліктілікті арттыру курстарынан өту;

- кәсіби шеберлік байқауларына қатысу;

- семинарларға, практикалық конференцияларға қатысу;

- педагогикалық шеберлік апталығын өткізу:

- БАҚ жарияланымдары (газеттер, журналдар, сайттар)

5.1. КУРСТАР
2019-2020 оқу жылында МОӨК мұғалімдері арасынан біліктілікті арттыру және педагогикалық шеберлік курстарынан өтті: 
- маусым 2019 ж. «Балалар және кәсіпкерлік» жобасы бойынша тренерлер мұғалімдерін дайындау курстары. (оқушыларға арналған жоба шеңберінде балалар қоғамының экономикасы мен кәсіпкерлігін және еңбек өмірін дамытуға бағытталған),

«Жастар қызметкерлері қауымдастығы» республикалық қоғамдық бірлестігі, АТАМЕКЕN,  KAZENERGY, CISC  Нұр-Сұлтан қ. - Кубрина С.В.;

- қыркүйек 2019 ж. Орта білім берудің жаңартылған мазмұны аясында «Кәсіпкерлік және бизнес негіздері» пәні бойынша оқытушылардың біліктілігін арттыру курстары, Атамекен ҚР ҰКП, Көкшетау қ. (108с.) - Бекмагамбетова Б.Е. және Кубрина С.В.;
- қазан-қараша 2019 ж. ҚР БҒМ ҚББ РОӘО «Ұйымдардың әлеуметтік-педагогикалық қызметі» Нұр-сұлтан қ. (80 с.), Базаров Б.С.;  

- қазан-қараша 2019 ж. «Білім беру ұйымдарында балалардың техникалық шығармашылығын дамытудың психологиялық-педагогикалық аспектілері» ҚР БҒМ ҚББ РОӘО   Павлодар қ. (80 с.), Зворыгин П.Ю.;

- қараша 2019 ж. «Білім беру ұйымдарында балалардың техникалық шығармашылығын дамыту» ҚР БҒМ ҚББ РОӘО  Қарағанды қ. (80 с.), Бетц С.А.;
- қараша 2019 ж. Педагогикалық шеберлік орталығының филиалы «Назарбаев Зияткерлік мектебі» АҚ., Мектеп басшыларының тәрбие жұмысы бойынша орынбасарларының кәсіби бағдар беру жөнінде білім беру бағдарламасы бойынша курстар,  Көкшетау қ. (40 с.), Ногай О.П.;

- маусым 2020 ж. Педагогикалық шеберлік орталығының филиалы «Назарбаев Зияткерлік мектебі» АҚ., Мектеп басшыларының тәрбие жұмысы бойынша орынбасарларының кәсіби бағдар беру жөнінде білім беру бағдарламасы бойынша курстар, Көкшетау қ. (40 с.), Канаева Е.В.
5.2. КӘСІБИ ШЕБЕРЛІК БАЙҚАУЛАРЫ,

МОӨК ПЕДАГОГТАРЫНЫҢ ҚАТЫСУЫ ЖӘНЕ ЖЕТІСТІКТЕРІ

       2019-2020 оқу жылында мұғалімдер мен оқушылар келесі іс-шараларға қатысты:
- қараша 2019 ж. «Барлық мамандықтар маңызды» Республикалық қашықтық байқауына қатысу, жеңімпазды үздік дайындағаны үшін Алғыс хат, Кубрина С.В.;

- қараша 2019 ж. «Үздік кәсіби бағдар беру жобасы» номинациясы бойынша «Мамандықтар әлемін ашамыз» атты облыстық форумға қатысу. 1 орын үшін Диплом, Кубрина С.В.;

- қараша 2019 ж. «Инновациялық білім-уақыт талабы» республикалық ғылыми жобалар конкурсына қатысу. Қатысқаны үшін диплом,  Бекмағамбетова Б.Е.;

- қараша 2019 ж. «Инновациялық білім-уақыт талабы» республикалық ғылыми жобалар конкурсына қатысу. Қатысқаны үшін диплом,  Лисовол Л.П.;

- желтоқсан 2019 ж. «Зимняя фантазия» республикалық қашықтық конкурсына қатысу, «Дизайн» бейінінің  5 оқушысы 1-ші дәрежелі диплом алды, жеңімпаздарды дайындағаны үшін Л. П. Лисоволға диплом табыс етілді.
- қаңтар 2020 ж. 2019-2020 жылдары ғылым, өнер және спорт саласындағы халықаралық қашықтық конкурстарының 2 маусымына қатысу, бейнелеу өнері конкурсы. 1 орын алған үшін «Дизайн» бейінінің  оқушылары Вохмина Анастасия және Юдина Анна диплом алды, жеңімпаздарды дайындағаны үшін Л. П. Лисовол алғыс хат алды.
- қаңтар 2020 ж.  IV Республикалық «Педагогикалық идеялар» конкурсына қатысу, «Ашық сабақ» номинациясында 2 орын алғаны үшін диплом, Базаров Б.С.;
-ақпан  2020 ж. «Үздік ашық сабақ»  Республикалық педагогикалық конкурсына қатысу, 1 орынға диплом, Гончаров В.И.; 
- ақпан  2020 ж. участие в Республиканском педагогическом конкурсе «Лучший открытый урок», диплом за занятое 1 место, Бекмагамбетова Б.Е.
-  сәуір 2020 ж. участие в Республиканской олимпиаде по предмету «Психология» организованной  веб-сайтом «ККО КZ», диплом II степени, Канаева Е.В.

-  сәуір 2020 ж. участие в республиканском творческом конкурсе «Лучший психолог», диплом I степени, Канаева Е.В.
5.3. СЕМИНАРЛАР, КОНФЕРЕНЦИЯЛАР
- 2019 жылғы 19 тамызда «Балаларға қосымша білім беру: мемлекеттік білім беру саясатының жаңа қырлары мен векторлары» секциясының жұмысына қатысу,  Көкшетау қаласы, Кубрина С.В. және Зворыгин П.Ю.
- 2019 жылдың 5 қыркүйегінде Степногорск қаласының жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімімен әріптестікте «Әйел сәулесі»  ҚБ және «Адал Ниет Астана» жеке қайырымдылық қоры ұйымдастырған «Өмір» әлеуметтік қолдау орталығының экологиялық тәжірибелері бойынша семинарға қатысу,  Кубрина С.В. и Ногай О.П.;
- 2019 жылғы 18 қазанда кәсіптік бағдар беру бойынша облыстық жұмыс кеңесінің жұмысына қатысу, онда С.В. Кубрина «Кәсіптік бағдар беру жұмысы - оқушының өзін-өзі табысты жүзеге асыруының кепілі» тақырыбына баяндама жасады;

- 2019 жылғы 13 қарашада жаңартылған білім беру жүйесі жөнінде 11 сынып оқулықтарын сараптау бойынша облыстық сараптау комиссиясының отырысына қатысу. С. В. Кубрина «Кәсіпкерлік және бизнес негіздері» секциясының жұмысына қатысты;

- 2020 жылғы 12-13 ақпанда «Техникалық шығармашылық: тәжірибе және перспективалар» облыстық семинар-тренингіне қатысу,  Кубрина С.В.;
- 2020 жылғы наурыз-мамыры «Кәсіпкерлік және бизнес негіздері» пәні бойынша онлайн конференцияға қатысу,  Кубрина С.В., Бекмағамбетова Б.Е.;

- 2020 жылғы 24 сәуірде «Білім берудегі жаңа ақпараттық технологиялар» оқу орындарына арналған Х мерейтойлық ғылыми-практикалық онлайн конференцияға қатысу,  Кубрина С.В.;

-2020 жылғы 14 мамырда  облыстық әдістемелік кеңестің онлайн отырысында сөз сөйлеу, сөз сөйлеу тақырыбы «Кәсіптік бағдар беру жұмысы, тәжірибе және перспективалар»,  Кубрина С.В.
- 2020 жылғы 26 мамырда  қалалық әдістемелік кеңес отырысында сөз сөйлеу, сөз сөйлеу тақырыбы «STEM-білім беру элементтерін МОӨК практикасына енгізу»,  Ногай О.П.
5.4.  ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ШЕБЕРЛІК
         Жоспарланған іс-шаралар ашық сабақтар, сынып сағаттары, конкурстар сипатында болады. 2019-2020 оқу жылындағы ашық сабақтар, конкурстар, сыныптан тыс іс-шаралар: 
- Ногай О.П.,  13 қыркүйекте Отбасы күнін мерекелеу аясында мектепаралық оқу-өндірістік комбинатында 10 сынып оқушыларымен "Отбасы ортасында" атты сыныптан тыс іс-шара өткізілді;
-Кубрина С.В., 16 қараша күні «Кәсіпкерлік және бизнес негіздері» пәні бойынша сабақ өтті, онда балалар өз жобаларын үш бағыт бойынша әзірледі: әйелдер, әлеуметтік және жастар кәсіпкерлігі;
-Кубрина С.В., 31 қаңтар күні 10 сынып оқушыларымен "Кәсіпкерлік және бизнес негіздері" пәні бойынша "Маркетинг" тақырыбында сабақ өтті;
- Ногай О.П.,  28 қаңтар күні 10 сынып оқушыларымен "Жаңа мамандықтар әлеміне саяхат" атты кәсіптік бағдар беру ойыны өтті; 
- Канаева Е.В., -29 қаңтарда кәсіби өзін-өзі анықтау курсы аясында 11 сынып оқушылары үшін "Иә" және "Қарсы"пікірталас өткізілді.  
6. АТТЕСТАТТАУ ЖӘНЕ ОЗЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ТӘЖІРИБЕНІ ЖАЛПЫЛАУ 
         2019-2020 оқу жылында МОӨК мұғалімдері қатарынан аттестатталатын педагогтар жоқ.
7.  ИННОВАЦИЯЛЫҚ ҚЫЗМЕТТІ ӘДІСТЕМЕЛІК СҮЙЕМЕЛДЕУ 
       МОӨК әдістемелік жұмысының негізгі мақсаты - педагог тұлғасының шығармашылық әлеуетін арттыру мақсатында оқу-тәрбие үдерісіне жаңа білім беру технологияларының элементтерін енгізу. Әдістемелік қызмет педагогтарға педагогикалық технологиялармен  танысу және пайдалану бойынша әрбір бейіннің бағыттылығын есепке ала отырып, консультациялық көмек көрсетеді. Педагогикалық ұжымның жұмысы осындай педагогикалық технологияларды қолдануға бағытталған - денсаулық сақтау педагогикалық технологиясы, топтық технология элементтері, жеке тұлғаға бағытталған дамыта оқыту, ойын технологиялары, жобалық оқыту технологиялары, ынтымақтастық педагогикасы, АКТ технологиялары.
ОҚУ-ТӘРБИЕ ЖҰМЫСЫ
Кәсіби бағдарлау жұмысы МОӨК-да келесі бағыттар бойынша жүргізіледі: 
· Диагностикалық 
· Кеңес беру 
· Білім беру 
· Адамгершілік-рухани 
· Диагностикалық-тестілеу, әңгімелесу, іскерлік және рөлдік ойындар, кәсіби диагностика болжамдайды.
Барлық уақыт бойы Мектепаралық оқу-өндірістік комбинатта әртүрлі іс - шаралар өткізілді, оның мақсаты оқушылардың қызмет саласын таңдау еркіндігі жағдайында, олардың мүмкіндіктеріне, қабілеттеріне сәйкес және еңбек нарығын дамытудың талаптары мен перспективаларын, азаматтық-патриоттық тәрбиені, жеке тұлғаның рухани-адамгершілік тәрбиелеуін ескере отырып, кәсіби өзін-өзі анықтауды қалыптастыру болып табылады.
2019-2020 оқу жылында оқушылармен келесі іс-шаралар өткізілді: кітап және сурет көрмелері, дөңгелек үстелдер, әңгімелесулер, мастер-класстар, мамандық бойынша ең үздік конкурстар, эссе, жобаларды қорғау, кәсіптік бағдар беру ойындары, сауалнама, тестілеу, оқушылар мен ата-аналардың диагностикасы, экскурсиялар, кәсіптік бағдар беру кездесулері, ашық есік күндері, кәсіби сынамалар:
- 27 тамызда  Тамыз конференциясы аясында МОӨК базасында жаратылыстану-математикалық цикл мұғалімдеріне арналған отырыс өтті, онда «Сабақтарда STEM-оқытуды қолдану» жалпы тақырыбы біріктірілді;
-2-3 қыркүйек - "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында "Саналы Азамат" базалық бағыты бойынша мектеп аралық оқу-өндірістік комбинат базасында 10 сынып оқушылары үшін "Кәсіпқой" кәсіптік бағдар беру экскурсиясы өткізілді;
         -13 қыркүйекте Отбасы күнін мерекелеу аясында мектепаралық оқу-өндірістік комбинатында 10 сынып оқушыларымен "Отбасылық ортада" атты сыныптан тыс іс-шара өткізілді,  Ногай О.П.; 
         -19 қыркүйекте Мектепаралық оқу-өндірістік комбинатында "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында "Саналы азамат" базалық бағыты бойынша, ерте кәсіптік бағдар беру мақсатында №5 КМЛ және №4 МГ 2-3 сынып оқушылары үшін "Спонтандық шығармашылық күні" атты іс-шара өткізілді; 
        - 28 қыркүйекте осындай жақсы мереке қарсаңында, "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында, МОӨК оқушылары әлеуметтік оңалту орталығында біздің қалалық зейнеткерлердің бос уақытын түрлендіріп, оларды шағын концертпен құттықтады; 
          -14 қазанда  "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында, "Нан күні" қарсаңында, МОӨК-да «Ас атасы-нан»  атты жастар акциясы өтті. Ұсынылған ингридиенттердің ішінен әр түрлі бейіндердің  оқушылары  өздерінің нан өнімдерін дайындап, оларды пісіруге және шай дастарханын әзірлеуге тиіс болды; 
         -17 қазанда  МОӨК өздерінің еңбек ардагерлерін құттықтады, дәстүрлі түрде қарттар үшін оқушылар концерт дайындады;
        - 1-ші қарашада  МОӨК №1 орта мектептің 3 және 4 сынып оқушыларын қарсы алды. Балаларға кәсіби саяхат кәсіби сынамаларымен өткізілді; 
- 7 қарашада  қала мектептерінің оқушылары үшін "Шеберлер қаласы" жобасы бойынша жұмыс басталды;
-11 қарашада "Кәсіпкерлік және бизнес негіздері" жаңа пәнін оқыту аясында 10 сынып оқушылары үшін Степногорск қ. "Атамекен" ҰКП филиалы бизнес-тренер Ахметжан Ерденмен, "Іскер әйелдер кеңесінің" төрайымы Жанна Қаржаубаевамен кездесу ұйымдастырылды; 
- қараша  "Мен және менің кәсіби таңдауым" атты 10 сынып оқушылары арасында сауалнама жүргізілді, Канаева Е.В.;

- қараша  10-11 сынып оқушылары үшін "Мен және менің кәсіби таңдауым" психологиялық тренинг өткізілді, Канаева Е.В.;
- 11 қарашада "Атамекен" ҰКП бизнес тренерімен қала мектептерінің жоғары сынып оқушыларының кездесуі өтті;
-  22 қараша 5-11 сынып оқушылары үшін "Мамандықтар қаласына" экскурсия;
- 29 қарашада Тұңғыш Президент күніне орай, МОӨК оқушылармен видеолекторий өткізілді. Балалар Н. Ә. Назарбаев туралы фильмді көріп, оқытушылармен ел үшін Тұңғыш Президенттің рөлін талқылады;  

- желтоқсан 10-11 сынып оқушыларымен "Мен және менің кәсіби перспективаларым" Экспресс-сауалнама өткізілді, Канаева Е.В.;
-12 желтоқсанда  Қазақстан Республикасының Тәуелсіздік күнін мерекелеу аясында қалалық көрменің жеңімпаздарын марапаттау рәсімі өтті. МОӨК мектептен тыс ұйымдар арасында 1 орын алды. "Дизайн" бейінінің оқытушысы Л. П. Лисоволға және «Ақпараттық технологиялар» бейінінің оқытушысы П. Ю. Зворыгинге, сондай-ақ олардың оқушыларына дайындаған жұмыстары үшін үлкен алғыс; 
- 13 желтоқсанда "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында ҚР Тәуелсіздік күніне және Ұлы Жеңістің 75 жылдығына арналған робототехникалық бұйымдар байқауы өтті; 
- 20-шы желтоқсанда МОӨК-ның 40 жылдығына арналған МОӨК-ның барлық қызметкерлері, түлектері мен достары үшін кездесу кеші өтті; 
- 20-шы и 23-ші желтоқсанда  "Жақсылық жаса!" жыл сайынғы қайырымдылық жәрмеңкесі өткізілді, МОӨК оқушылары мен қызметкерлерінің өз қолдарымен жасалған кәдесый бұйымдарын сату жүргізілді;

- 21 желтоқсанда МОӨК базасында қала және кенттердің білім беру қызметкерлерінің балаларына арналған жаңа жылдық қойылымдары өткізілді; 
- 23 желтоқсанда біздің балалар әлеуметтік қорғау бөлімінде қонақта болды. Балалар, олардың ата-аналары мен педагогтары үшін жаңа жылдық қойылым өткізілді; 
- 25 желтоқсанда  МОӨК-да "Балапан" ҚБ балаларға арналған қайырымдылық жаңа жылдық шырша өткізілді; 
- қаңтар – 10-11 сынып оқушыларымен "Психотип және кәсіби таңдау" әңгімелесу-диагностикасы өткізілді,  Канаева Е.В.;
- 24 қаңтарда  "Абай Құнанбаевтың өмірбаяны" бейнефильмін көру және талқылау;
- 25 қаңтарда  "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында бәсекеге қабілетті, прагматикалық тұлғаны тәрбиелеу мақсатында, 10 сынып оқушыларымен "Фирманың маркетингтік стратегиясы" экономикалық ойыны өткізілді,  Кубрина С.В.;

- 28 қаңтарда   МОӨК  -да "Жаңа мамандықтар әлеміне саяхат" атты кәсіптік бағдар беру ойыны өткізілді, Ногай О.П.

- 29 қаңтарда  Степногорск қаласының әкімі Е.Е. Баяхметовтың кубогына робототехника бойынша қалалық жарыстарға «Бағдарламалау негіздері және робототехника» үйірме оқушыларының қатысуы, үйірме жетекшісі Зворыгин П. Ю. 

- 29 қаңтарда   "Кәсіби ертеңге қадам" видеолекторий ұйымдастырылды, Кубрина С.В.;

-29 қаңтарда   МОӨК-да, кәсіптік өзін-өзі анықтау курстың шеңберінде  11-сынып оқушылары үшін психолог Канаева Е.В. "Үшін" және "Қарсы" пікірталас жүргізді; 
-  10 - 14 ақпанда МОӨК-да  ақынның 175 жылдығына арналған Абай Құнанбаевтың кітап көрмесі жұмыс істеді;
- 20 ақпанда "Smart step" базасында "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында 11 сынып оқушыларымен "Жастар және бизнес" атты дөңгелек үстел өтті. Іс-шараны С. В. Кубрина өткізді;  

- ақпанда  10-11 сынып оқушыларымен "Өзін-өзі бағалау, талап ету деңгейі және кәсіби таңдау" атты пікірталас өткізілді, Канаева Е.В.;
 - 24 ақпанда Ұлы Жеңістің мерей  жылдығына орай МОӨК  оқушылары мен қызметкерлері "Ұлы Жеңіс күніне дейін 75 күн!" акция жасады, онда МОӨК оқушылары, МОӨК қызметкерлері және Степногорск тұрғындары біздің бетімізде біздің Степногорск тұрғындарына қатысты соғыс жылдарының шынайы тарихын айтып берді.
-  24 ақпаннан бастап 3 наурызға дейін   "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында МОӨК-да Абай Құнанбаевтың 175-жылдығына арналған "Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету" бейініндегі оқушылар үшін "Абайдың өмірі мен шығармашылығы" тақырыбында  үздік буклетті әзірлеу және таныстыру мақсатында конкурс жарияланды. Жұмыс көрмесін оқытушы Б.Е. Бекмағамбетова ұйымдастырды; 
-   09 наурыздан бастап 13 наурызға дейін  "Рухани жаңғыру" бағдарламасы аясында, МОӨК - да оқытушы Л. П. Лисоволдың жетекшілігімен ұлы ақын Абай Құнанбаевтың 175 жылдығына арналған "Дизайн" бейіндегі оқушылардың шығармашылық жұмыстарының байқау-көрмесі өткізілді; 
- 23 сәуірде  МОӨК оқушыларынан дәрігерлерге алғыс және қолдау сөздерімен бейне дайындалды. Біз біргеміз! 
- 6 мамырда "Рухани жаңғыру "бағдарламасы аясында, Ұлы Жеңістің 75 жылдығына орай, «Дизайн» бейінінде қашықтықтан суреттер  байқауы өткізілді, мұғалімі Л.П. Лисовол. 
ҚОРЫТЫНДЫЛАР МЕН ҰСЫНЫСТАР
1. Курстардан өту, жариялау, электрондық және баспа басылымдарын шығару, түрлі деңгейдегі конкурстар мен іс-шараларға қатысу арқылы мұғалімдердің кәсіби деңгейін арттыру бойынша МОӨК әдістемелік қызметінің жұмысын жалғастыру; 
2. Экскурсиялар, әңгімелер, дөңгелек үстелдер, жазғы таныстыру практикасын ұйымдастыру үшін қала кәсіпорындарымен тығыз ынтымақтастық арқылы мектеп оқушыларының кәсіби бағдарлау жөніндегі жұмысын жалғастыру;
3. Мұғалімдер оқушылардың оқыту сапасын арттыру мақсатында жұмыстың ең тиімді әдістері мен тәсілдерін қолдану бойынша қызметтің өздігінен талдауын жүзеге асырсын, педагогикалық шеберлік конкурстарына, қашықтықтан оқыту конкурстарына қатыссын.
      Жалпы, МОӨК ӘК жұмысы қанағаттанарлық деп танылсын. 
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары                                    Ногай О.П.
На 3-ей странице красным выделены годы. Посмотрите, пожалуйста, если что, исправите как нужно. В русском варианте также осталось. 
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